FAC - SIMILE
Al Sindaco del Comune di Capodrise
Piazza A. Moro, 3
81020 Capodrise (CE)
PEC: protocollo@pec.comune.capodrise.caserta.it

OGGETTO: Domanda di ammissione alla selezione per il conferimento di incarico, a tempo determinato per
12 mesi, eventualmente prorogabili, di Responsabile Area Economico Finanziaria e Personale, in part time,
per n.18 ore settimanali, eventualmente estensibili, cat. D, posizione economica D1, in dotazione organica,
ai sensi dell'art. 110, comma 1, D. Lgs267/2000.
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- di essere ammesso a partecipare allaselezioneper l'assunzioneai sensi dell'art. 110, comma 1, D. Lgs.

267/2000, di un Istruttore DirettivoContabilecategoriaD1 - CCNL DipendentiEnti Localiper il
conferimentodellincarico di Responsabile Area Economico Finanziaria e Personale, mediante la stipuladi

contratto a tempo determinatoper n. 12 ore settimanali, eventualmente estensibili, e per n.12 mesi

eventualmente prorogabili;

- che ognicomunicazionerelativaalla presente procedura comparativasia inviataal seguenterecapito:

- Gt o CLBP ey, Vi@ e . DL L. oppure alla
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- atalfine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria responsabilita,
consapevole delle conseguenzederivantida dichiarazionimendaciai sensidell'art. 76 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n.445:

DICHIARA
1. dipossedere la cittadinanza italiana o di essere cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea
... (specificare);
2. di godere dei diritti civili e politjci

di non essere escluso dall’elettorato politico attivo;

4. di non essere stato licenziatoovvero destituitoo dispensatodallimpiego presso una pubblica

amministrazioneper persistenteinsufficienteendimentoo dichiaratodecaduto da un impiego

pubblicoper averloconseguitomediantela produzionedi documentifalsio viziatida invalidita non
sanabile;

di essere in possesso delidoneita psico-fisica all’impiego nel profilo di cui trattasi;

6. di essere inregolaneiconfrontidelfobbligo di levaper 1 candidatidi sesso maschilenatientro il
31/12/1985 ai sensi deThrt. 1 della legge 23/8/2004 n. 226;

7. dinonaverriportatocondannepenalie non avere procedimentipenaliin corso connessia reatiche

possono impedire linstaurarsi e/o il mantenimentodel rapporto di impiegocon la Pubblica

Amministrazione, salvdalvvenuta riabilitazione;

di non essere interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in giudicato;

9. dinontrovarsiinnessunadelleipotesidiinconferibilita dellincaricoai sensidegliarticoli3 e 4 del
D. Lgs. n. 39/2013;

10. di non trovarsiin nessunadelle ipotesi di incompatibilita allosvolgimentodellincarico ai sensi
degliarticoli9 e 11, commal del D.Lgs.n. 39/2013 ovvero, di essere disponibilead eliminarela
eventuale causa di incompatibilita prima della sottoscrizione del contratto di lavoro;

11. di avere conoscenza delle apparecchiature ed applicazioni informatiche piu diffuse;
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FAC - SIMILE
di essere in possesso del seguentetitolo di studiorichiestodal bando:
................................................................................................ ...conseguito presso
, con la

di aver ricopertoincarichicon funzioniattinentiil posto da ricoprire,dirigenteo funzionario
responsabile di p.o. cat. D, con rapporto di lavorosubordinato,a tempo indeterminatoo
determinato, presso la seguentepubblicaamministrazioneli cui allart.1 comma 2 del D.Lgs.

nellesercizio di funzioniattinentiallArea Economico-finanziariaome funzionariodi cat. D
(indicare anche il periodo)...........................;
di impegnarsia comunicaretempestivamentee per iscrittoeventualivariazionidi indirizzo
sollevando I'Amministrazione da ogni responsabilita in caso di irreperibilita del destinatario;
che 1 documenti,eventualmenteallegatiin fotocopia, sono conformiaglioriginalii sensidell'art.47
del D.P.R. n. 445/2000;
di accettare, incondizionatamentetutte le condizioniprevistedall'Avvisoe, in caso di assunzione,
tutte le disposizioniche regolano lo stato giuridicoed economicodei dipendentidel Comparto
Regioni - Enti Locali;
di autorizzareil Comune di Capodrise, ai sensidel D.Lgs.30.06.2003, n. 196 e s.m.i.,ad utilizzarei
dati contenutinellapresente domanda esclusivamenteai finidellaprocedura comparativaed, in caso
di assunzione, ai fini della costituzione del rapporto di lavoro;
di allegare, a corredo della domanda, i seguenti documenti:

e copia di un documento di identita, in corso di validita;

e curriculum vitae formativo e professionale debitamente firmato.

(Luogo € data ) .............cccoceoeveeiiiiiiiieieee e e

Firma

(A1 sensidell'art.39 del D.P.R. n. 445/2000, la firmada apporre in calce allapresente domanda non ¢
soggetta ad autenticazione)

Nota: il presente schema di domanda ¢ predisposto per una completadichiarazionedelleinformazioni
occorrentiai finidell'ammissionallaselezione.Qualora, anche a causa di esigenzedi spazio, il candidato
ritenga non utilizzabilal presente schemapotra predisporre autonomamentela domanda riportando,
comunque, tutte le dichiarazionoccorrentinellostesso ordine utilizzatonelloschema di riferimento
facendo attenzione a riportare le dichiarazioni ai sensi degli artt. 46 e 47 BelP.R. n.445/2000.)



